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ESTATUTOS DA ASSOCIACAO M
CAPITULO | |

CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE E OBJETIVOS !

ARTIGO 1¢ %

1. A associagdo € constituida, como pessoa coletiva de direito privado, sob a
forma de associagdo sem fins lucrativos e de cariz profissional, por~ tempo
ndeterminado e adota a denominacdo de ASSOCIACAO DOS DIRETORES DE
SEGURANCA DE PORTUGAL adiante designada por ADSP.

2. A ADSP tem o numero de pessoa coletiva 508477379 e o numero de
identificagdo na seguranga social 25084773798, com sede na Rua Fialho de Almeida,
n.2 14, 2.2 Esq — MO01, 1070-129 LISBOA, freguesia de Avenidas Novas (extinta

freguesia de S&o Sebastido da Pedreira), em Lisboa.

ARTIGO 22

TERRITORIO
1. A ADSP abrange, a nivel territorial, o continente e as regiées auténomas
dos agores e da madeira
2. Quando o numero, nunca inferior a 50, e dispersdo de associados o justificar

poderdo ser criadas delegacBes com base territorial.

3. A criacdo de delega¢Oes sera realizada mediante proposta do concelho de
direcdo e aprovada em assembleia-geral, por vontade expressa de, pelo menos 2/3

(dois tergos) dos associados presentes.
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ARTIGO 3¢
FINALIDADE

1. A associacdo tem como fim primeiro a defesa, promogdo e representagao
dos associados nos seus interesses e aspiracdes profissionais, elevando o seu nivel
cultural e técnico, estreitando as relagGes entre eles, bem como o fomento, o
intercambio e difusdo de conhecimentos, experiéncias técnicas de gestao e diregdo

de seguranca.

2. Dentro do objetivo que visa, as atividades da Associacdo serdao as seguintes,

sem prejuizo de outras que venham a considerar-se oportunas:
a) Apoiar, orientar e defender os associados no exercicio das suas fungdes e nos seus
direitos legais e profissionais;

b} Promover a realizacdo de todas as atividades destinadas a incentivar o interesse
pelo exercicio da profissdo e a atualizar os conhecimentos necessarios a
atividade de seguranca, quer no ambito da associacdo, quer em colaboragdo com

outras entidades;

c) Promover cursos de certificacdo profissional certificada, de modo préprio ou
através do estabelecimento de parcerias com outras instituicdes, com o objetivo

de manter atuais as competéncias profissionais dos associados;

d) Fomentar a concessdo de subsidios para estagios profissionais no estrangeiro,

através de parcerias, intercdmbios ou propostas a entidades oficiais;

e) Apoiar a edicdo de trabalhos de reconhecido interesse para a atividade de diretor

de seguranca;
f) Organizar e manter uma biblioteca técnica e de cultura geral;

g) Publicar um boletim ou revista, com a periodicidade a fixar pela direcdo, destinado
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a servir a cultura e a divulgacdo técnica e deontoldgica entre os seus associados

e a difundir as atividades da associacdo;

Favorecer, pelos meios reputados convenientes, um reciproco auxilio

profissional entre os seus membros;

Promover o estreitamento de relagdes profissionais, culturais e sociais entre os
seus associados, bem como estabelecer acordos com associagBes nacionais e
estrangeiras congéneres, em associacdo, federacdo, parceria ou qualquer outra

forma de cooperacédo;

Velar pelo prestigio da profissdo e defender a sua dignidade social, perseguindo

0s atos ou as condutas que possam prejudicar o seu bom nome;

Dialogar e colaborar com as entidades oficiais e com qualquer espécie de
organismos sindicais, profissionais ou empresariais em tudo o que diga respeito

a profissdo e as suas condigdes de exercicio;

Apresentar as entidades oficiais, quando considerar oportuno, propostas
ponderadas sobre os assuntos ou problemas que afetem a sua profissdo e

informar as mesmas em todos os assuntos em que seja solicitado o seu parecer.
ARTIGO 42

ATRIBUICOES

Constituem atribuicGes da ADSP:

a)

b)

Defender a dignidade e prestigio da profissdo, promover o respeito pelos principios
éticos e deontoldgicos, defender os interesses, direitos e prerrogativas dos seus

associados;

Garantir e defender a profissdo de diretor de seguranga, promovendo, o

competente procedimento judicial contra quem o exerca ilegalmente;
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Representar os diretores de seguranca perante quaisquer entidades publicas ou

privadas;

Promover a realizacdo de atividades destinadas a incentivar o interesse pelo
exercicio da profissdo, estabelecendo protocolos/parcerias de colaboragdo com
associagbes, empresas, universidades e demais entidades tendo em vista a
realizagdo de atividades de formacdo, ensino ou de consultadoria por parte dos

sécios ADSP previamente inscritos numa bolsa para o efeito;

Planificar, conceber, organizar e desenvolver a¢es de formacdo avangada;
Organizar e regulamentar os estdgios profissionais;

Organizar e manter atualizado um conjunto de informacdo técnica;

Propor as entidades legalmente competentes a ado¢do de normas e outras
iniciativas que defendam e promovam a atividade de seguranca, incluindo as

destinadas a defesa dos interesses profissionais e morais;
Estabelecer principios e normas de ética e deontologia profissional;
A ADSP devera realizar anualmente um evento de indole técnico e profissional.

Admitir a inscricdo de diretores de seguranga, bem como conceder o respetivo

cartdo de associado;

Organizar e manter atualizado o cadastro de diretores de seguranca;

m) Certificar, sempre que lhe for solicitado, que os diretores de seguranca se

n)

encontram no pleno exercicio da sua capacidade funcional nos termos deste

estatuto;

Colaborar com quaisquer entidades, nacionais ou estrangeiras, no fomento e
realizagdo de estudos, investigagdo e trabalhos que visem o aperfeicoamento

da gestdo e diregdo de seguranca;
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o) A atividade editorial desenvolvida no seio da ADSP constituir-se-a veiculo de
projecao da sua vida associativa e do labor técnico e profissional, constituindo

patrimonio da ADSP;

p) A ADSP pode estabelecer protocolos de cooperagdo com entidades congéneres
de outros paises na drea da sua especialidade e fazer-se representar ou

participar em congressos, reunides e outras manifestacdes de caracter técnico ou

cientifico.

q) Exercer as demais fungBes que lhe sdo atribuidas pelo presente estatuto e

outras disposicdes legais;
ry Fazer parte do conselho de seguranga.
ARTIGO 5¢
RECEITAS
1. Constituem receitas da associacdo, desighadamente:
a) As joias de inscricdo, quotizacdes e capitais da ADSP;
b) Os rendimentos dos bens prdprios da ADSP;
c) Quaisquer receitas provenientes das atividades da ADSP;

d) Os subsidios, donativos, doagbes, herancas e legados que lhe sejam

atribuidos de qualquer natureza, desde que ndo sejam proibidos por lei.
ARTIGO 62

FUNDO COMUM DE RESERVA

Devera constituir um fundo de reserva da associa¢do, correspondente a 15% (quinze
por cento) de todas as receitas obtidas pela ADSP, o qual serd sujeito a depdsito

bancario, em conta a prazo e sem qualquer risco para o capital.
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CAP{TULOII
DA ORGANIZAGAO
SECCAOI
DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 72
ORGAOS SOCIAIS
A ADSP realiza os seus fins e atribuicdes através dos seguintes 6rgaos:
a) Assembleia-Geral;
b) Direcao;
¢) Conselho Fiscal;
d} Conselho Consultivo.
ARTIGO 8¢
DURACAO E REMUNERACAO DOS MANDATOS
1. Aduracdo do mandato dos titulares dos érgdos da ADSP é de trés anos.

2. Nenhum membro poderd ser simultaneamente eleito para mais de um cargo nos

orgdos da ADSP.

3. O exercicio de qualquer cargo nos dérgdos sociais é sempre ndo renumerado,
podendo, no entanto, os seus membros terem direito a pagamentos das

despesas emergentes do desempenho das respetivas fungdes.
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SECCAO I

ASSEIMBLEIA - GERAL

ARTIGO 9¢
CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO

1. A assembleia-geral é constituida por todos os associados no pleno gozo dos

seus direitos.

2. A mesa da assembleia-geral é constituida por um presidente, um vice-presidente,

que substitui aquele no seu impedimento, e um secretério.

3. A eleido da mesa da assembleia-geral é regulamentada pelas disposicdes

constantes noregulamento eleitoral.

4. A assembleia-geral reunird, quando o presidente da mesa a convocar a pedido
de qualquer 6rgdo social ou grupo minimo de 1/5 dos-associados efetivos, & hora
marcada na convocatéria, se estiver presente mais de metade dos associados,

com direito a voto, ou meia hora depois, com qualquer nimero de presencas.

5. Os associados da ADSP podem fazer-se representar na assembleia-geral por

outro associado através de procuragdo com reconhecimento simples.
ARTIGO 10¢
CONVOCATORIA

1. A assembleia-geral é convocada pelo presidente da mesa desta, mediante aviso
postal, expedido para cada um dos associados com a antecedéncia de minima oito

dias.

2. E dispensada a convocagdo por meio de aviso postal prevista no n.2 1, mediante
publicacdo do respetivo aviso num jornal de abrangéncia da regido da sede ou num

sitio informatico da associag¢do na internet.
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3. Da convocatoria constara o dia, hora e local de realizacdo da assembleia-geral,

bem como a respetiva ordem de trabalhos.
4. As deliberacSes serdo tomadas por maioria, salvo o disposto no numero seguinte.

5. As deliberacdes relativas a alinea e) do artigo 12.2 exigem o voto favoravel de 3/4

(trés quartos) do numero de associados presentes.
ARTIGO 112
SESSOES
1. Aassembleia-geral reunird em sessdes ordindrias e extraordinarias.
2. Aassembleia-geral reunira ordinariamente:

a} Até 31 de margo de cada ano para discussdo e votagdo do relatorio e contas

do exercicio do ano anterior, acompanhado do parecer do consetho fiscal;

b) Até 15 de dezembro de cada ano para apreciagdo e votagdo do plano de

atividades e orgamento para o ano seguinte;
c) Trienalmente para eleigdo dos 6rgdos sociais.

3. A assembleia-geral, reunird em sessdo extraordinaria, quando convocada pelo
presidente da mesa da assembleia-geral, a pedido da dire¢do ou do conselho fiscal,
ou a requerimento de pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados efetivos, no

pleno gozo dos seus direitos.
ARTIGO 122
COMPETENCIAS

Compete a assembieia-geral deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas

nas atribuicOes legais ou estatutarias dos outros 6rgdos e em especial:

a) Definir as linhas fundamentais de atuacdo da ADSP;
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b} Marcar as elei¢Bes nos termos do regulamento eleitoral, eleger e distribuir, por
votacdo secreta, os membros da respetiva mesa, bem como 0s membros dosfﬂ/:

orgdos executivos e de fiscalizacao;

c) Apreciar e votar o plano de atividades e o orcamento para o exercicio seguinte,

bem como o relatério e contas e apreciar o parecer do conselho fiscal;

d) Deliberar sobre a aquisiciio onerosa e a alienagfio, a qualquer titulo, de bens
imoéveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou

artistico;

e) Deliberar sobre a alteracdo dos estatutos, regulamentos e sobre a extingdo, cisdo

ou fusao da ADSP;

f) Autorizar adiregdo a demandar os membros dos érgdos sociais, por atos praticados
no exercicio das suas fungfes resultantes do incumprimento dos deveres legais

os estatutérios;

g) Aprovar a adesdo ou filiagdo a associagles, federacles ou organizagdes

internacionais;
h) Verificar o cumprimento dos estatutos e da lei;

i} Definir, sob proposta da direcdo, o regime de pagamento das quotas e os

respetivos montantes e atualizages;

j) Decidir com base em parecer da dire¢do, sobre as penas de suspensdo/expulsdo

de associados;

k} Aprovar e deliberar sobre as alteragBes aos regulamentos internos,

nomeadamente o regulamento eleitoral.
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SECCAO i
DIRECAO
ARTIGO 132
COMPOSICAOD

1. A dire¢dao é constituida por um nimero impar de 7 membros sendo um
presidente, um vice-presidente, um secretdrio-geral, um secretario, um

tesoureiro e dois vogais.

2. Aeleicdodadirecdo é regulamentada pelas disposicdes constantes do regulamento

eleitoral.

3. As deliberacbes da direcdo devem constar obrigatoriamente em ata e sdo
tomadas por maioria dos votos expressos tendo o presidente ou, na sua auséncia

0 vice-presidente, voto de qualidade.
ARTIGO 14¢
COMPETENCIAS

A direcdo € o 6rgdo de gestdo permanente da ADSP e da orientagdo da sua atividade

com as seguintes funcdes:
1. Organizacdo e regulamentacdo

a) Estabelecer a organizagdo técnico-administrativo da associacdo e a
regulamenta¢do do seu funcionamento interno, podendo contratar pessoal e

exercer os poderes inerentes.

b) Elaborar e propor alteracdes aos estatutos e regulamentos, submetendo-os a

assembleia geral para aprovacio.

c) Zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos, dos regulamentos e das

10
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deliberagBes dos demais 6rgdos sociais da associagdo.

d) A movimentagdo da conta bancdria, é efetuada com as duas assinaturas do
Presidente e do Tesoureiro, devendo o Tesoureiro ser possuidor de um cartdo de

débito para utilizagdo solidaria.

e) Submeter a assembleia-geral o relatério anual sobre a situacdo e atividades
da ADSP e contas do exercicio, acompanhado do respetivo parecer do conselho

fiscal.

f) Elaborar, apresentar e submeter a aprovacdo da assembleia geral, o

programa de atividades e orgamento para o ano seguinte.

g) Colaborar, sempre que solicitado a ADSP, na elaborag¢do da legislacdo relativa

as matérias da seguranca privada.
h) Aprovar a admissdo de novos associados.

i) Propor a assembleia geral, nos termos dos presentes estatutos, sobre a
criagdo ou extingdo de delegagBes ou outras formas de representacdo, em

qualquer ponto do territdrio nacional ou fora dele.

i) Propor a assembleia geral a eventual alteracdo da sede da ADSP, dentro do

concelho de Lisboa.
2. Competéncia disciplinar

a) Nomear instrutores para elaborago de processos de averiguacdes ou
disciplinares para averiguagdo de quaisquer factos que venha a ter conhecimento e

que possam consubstanciar infrac@es disciplinares.

b) Aplicar as penas previstas no regulamento do associado excetuando as de

suspensdo ou de expulsdo que serdo submetidas a assembleia geral para aprovacdo.

3 Representacao

11
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a) Representar a ADSP em juizo ou fora dele através do seu presidente ou, no

seu impedimento, através do vice-presidente ou qualquer outro membro da direcao.

b) Representar a ADSP a nivel nacional ou internacional, podendo nomear como

seus representantes quaisquer membros dos restantes 6rgdos sociais ou associados.

c) Celebrar acordos de coopera¢do com entidades e organismos publicos ou privados,

com interesse para a ADSP, sendo posteriormente ratificados pela assembleia-geral.
SECCAO IV
CONSELHO FISCAL
ARTIGO 15¢

COMPOSICAO E COMPETENCIAS

1. O conselho fiscal é composto por trés membros, dos quais um presidente e
dois Vogais.
2. A eleicdo do conselho fiscal é regulamentada pelas disposicGes constantes

no regulamento eleitoral.

3. Compete ao conselho fiscal, vigiar pelo cumprimento da lei e dos estatutos,

designadamente:

a) Examinar sempre que o julgue conveniente e, pelo menos, uma vez por semestre,

a escrituracdo da ADSP;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas, e sobre todos os assuntos que os

érgdos sociais da ADSP submetam a sua apreciacao.

4, As deliberacdes do conselho fiscal sdo tomadas por maioria dos votos, tendo

o presidente voto de qualidade.

12
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CONSELHO CONSULTIVO Wﬂ
ARTIGO 162
COMPOSICAO

1. O conselho consultivo é composto por personalidades de reconhecido mérito e
reputacdo publica de que gozem, integridade moral, bem como competéncia técnica

na drea da seguranca.

2. A direg¢do, indicard por unanimidade os sete primeiros membros do conselho

consultivo, submetendo ao conhecimento da assembleia-geral.

ARTIGO 17‘-"

MANDATO
O mandato dos membros do conselho consultivo é intemporal.

ARTIGO 18¢

COMPETENCIAS

Compete ao conselho consultivo, sempre que solicitado pela diregé"o:
a) Dar parecer sobre as grandes linhas de orientacdo das atividades da associacdo;

b) Representar a associagdo em coléquios, semindrios, debates, conferéncias e
cursos, sempre que a diregdo indique, personalizando o membro representante,

em fungdo do seu perfil e competéncia técnica.
ARTIGO 19¢
PREENCHIMENTO DE VAGAS

1. As vagas que forem ocorrendo no conselho consultivo por morte, rendncia, perda

de representatividade ou eventual exoneragdo, deverdo ser preenchidas por decisdo
13
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unanime da direcdo, e submetidas ao conhecimento da assembleia-geral.
ARTIGO 20¢
SUSPENSAO, RENUNCIA E PERDA DE MANDATO

1. Perdem o estatuto, os membros do consetho consultivo, que pratiguem atos

indignos, faltam grave ou revelem desinteresse pelo 6rgao.

2. A direcio pode ainda exonerar do conselho consultivo os membros que
considerar n3o partilhar dos seus objetivos, nem da solidariedade necessaria a

consolidacdo do seu programa, dando conhecimento a assembleia-geral.
CAPITULO I}
ASSOCIADéS
ARTIGO 212
CATEGORIAS DE ASSOCIADOS
1. A ADSP tem associados efetivos, aderentes, honorarios e cooperantes.

2. Tem as categorias de associado efetivo, aderente ou honorario o candidato a
quem tenha sido deferido o pedido de inscri¢do como tal, nos termos do regulamento

do associado.
ARTIGO 22¢2
ESTATUTOS, ADMISSAO E DEMISSAO
O estatuto dos associados rege-se pelo disposto no regulamento do associado.
ARTIGO 232
PROVA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO

A qualidade de associado prova-se pelo cartdo de sécio e do respetivo recibo de

guotizacdo a que haja lugar.
14
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CAPITULO IV m/

ALTERAGOES DOS ESTATUTOS E DISSOLUCAO f/é
\

ARTIGO 242 :
ALTERAGOESESTATUTARIAS )587

As alteragBes estatutdrias carecem da maioria de 3/4 (trés guartos) dos
associados presentes em assembleia geral, expressamente convocada para esse

fim, com antecedéncia n3o inferior a trinta dias.

ARTIGO 25¢

DISSOLUGCAO
1 A dissolucdo da ADSP requer do voto favordvel de 3/4 (trés guartos) do
numero total de associados.

2. No caso de extingdo, competird a assembleia-geral, deliberar sobre o destino

dos bens existentes e a nomeagéo de uma comiss3o liquidataria.
CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
ARTIGO 262
DISPOSICOES FINAIS

A associagdo fica sujeita as leis e tribunais portugueses, sendo o foro da comarca de
lisboa, com expressa rentncia a qualguer outro, o Unico competente para dirimir

todas as questdes emergentes dos atos sociais.

ARTIGO 272
CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos por deliberacdo da assembleia-geral, nos termos e
15
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Ambito destes estatutos e pela legisiacdo aplicavel.
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